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RESOLUGAO N° 09/CMA/2011

Disciplina a aplicagcdo de dispositivos relativos ao
parecer do Controle Interno nos processos de
admissao/nomeacado da Instrucdo Normativa do
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina n°
TC-07/2008, de 17 de dezembro de 2008,
republicada na integra em 25 de fevereiro de 2010,
com alteracbes introduzidas pela Instrugao
Normativa n° TC-08/2010.

A COORDENADORIA DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 23, da Lei Complementar n° 56, de 12 de
maio de 2005, suas alteracbes e o Decreto n° 7.719, de 10 de novembro de 2005,

resolve:

Art. 1° Para fins do disposto no art. 2° da Instrucdo Normativa n°® TC-
07/2008, a autoridade responsavel por ato de admissdo de pessoal, submetera os
dados e informagdes necessarias ao 6rgao de controle interno do respectivo 6rgao
ou entidade ou, inexistindo, ao 6rgédo central de controle interno, ao qual cabera

emitir parecer sobre a legalidade dos referido atos.

Art. 2° O processo administrativo formalizado em decorréncia de
admissao de pessoa no servigo publico devera conter os documentos constantes do
Anexo | desta Resolugao, com base no que estabelece a Instrugdo Normativa n°® TC-
07/2008 em seu Anexo IV.

§ 1° As disposigdes desta Resolucédo, atinentes a admissao para cargo

efetivo, aplicam-se, no que couber, as contratacées por tempo determinado.

§ 2° O processo de admissao deve permanecer na unidade gestora a

disposicéo do Tribunal de Contas, para exame da legalidade por meio de auditorias
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ou inspecdes “in loco”.

Art. 3° O parecer exarado pelo controle interno nos termos do art. 1°
desta Resolugdo (Anexo 1) devera constituir pega integrante do processo

administrativo correspondente.

Paragrafo unico - O parecer do controle interno citado no caput deste
artigo, sera emitido com base na analise do processo de admissao, devidamente
numerado, através da apresentacdo dos documentos que devem instruir o processo
conforme Anexo Il desta Resolucdo e respectiva Nota de Conferéncia

Admissdo/Nomeacao — Anexo lll desta Resolucgéo.

Art. 4° O indicativo de parecer “favoravel” do controle interno nos
processos de admissao/nomeacgao € campo “obrigatério” nas informagdes do
e-Sfinge quando se tratar de admissao de servidores efetivos, porém é também

solicitado mesmo como “nao obrigatorio” no caso de contratagdo temporaria.

Paragrafo unico — A emissao do parecer favoravel do controle interno,
independente da situagao de indicativo no e-Sfinge, devera sempre constituir peca
integrante do processo de admissdo/nomeacéo conforme estabelece o art. 3° desta

Resolugao.
Art. 5° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Itajai, 10 de junho de 2011

Feli Veiga
Diretora de Controle Interno

Marcio Murilo Sagaz

Coordenador da Moralidade Administrativa
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ANEXO |

PARECER DO CONTROLE INTERNO
SOBRE LEGALIDADE DO ATO DE ADMISSAO DE PESSOAL

O Controle Interno em atendimento aos artigos 2°, 7° e 8° da Instrugao
Normativa n° TC 07/2008, republicada na integra com as alteragbes
introduzidas pela Instrucdo Normativa n® 08/2010, e Resolucédo n° /2011, que
disciplina a matéria, apds analise do processo n° , através da
apresentacao dos documentos que devem instruir o processo de admissao
conforme Anexo Il da Resolucdo, em conformidade com o que estabelece o

Anexo |V da Instrugdo Normativa conclui pela:

() regularidade do processo de admissao/nomeacao por estar de acordo

com a legislagdo vigente.

() nao regularidade do processo de admissao/nomeagao por nao atender
na integra a legislagao vigente conforme assinado no Item da Nota de
Conferéncia anexa, devendo o processo ser revisto e retornar ao Controle

Interno para parecer.

Itajai, de de

Carimbo e Assinatura do Controle Interno

Carimbo e Assinatura da Coordenadoria da

Moralidade Administrativa
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ANEXO Il

Documentos que devem instruir o Processo de Admissao
(Conforme Anexo IV da Instrugdo Normativa n® TC-07/2008 de acordo com redagao
dada pela Instrugdo Normativa n® TC-08/2010)

| - Documentos, dados e informagoes relativas ao ato da admissao/nomeacgao
1 — ato de admisséo;
2 — data da publicagdo do ato de nomeacéao conforme legislagéo pertinente;
3 — existéncia de cargo/emprego criado por lei;
4 — regime juridico;
5 — laudo de inspec¢ao de saude, procedida pelo 6érgao médico oficial, salvo
quando se tratar de servidor publico em efetivo exercicio;
6 — termo de posse;

Il - Documentos, dados e informagoes relativas aos dados funcionais e
pessoais

7 — comprovacao relativa a:

a) nacionalidade brasileira;

b) gozo dos direitos politicos (copia do titulo de eleitor);

c) quitacdo com as obrigagdes militares, quando for o caso;

d) quitagdo com as obrigacdes eleitorais (comprovante de votagao ou certidao de
quitacao da Justica Eleitoral);

e) idade minima de 18 anos;

f) habilitacdo exigida no edital,

8 — prova de cumprimento dos demais requisitos exigidos no edital de concurso
publico;

9 — informacgao concernente aos dados pessoais como: nome, sexo, CPF, numero
do registro ou matricula, cargo/fungao, classe, nivel, padrao e referéncia de
vencimento, lotagao, data do efetivo exercicio e n°® do PIS/PASEP, se houver;

10 — fotocdpia do registro do contrato na carteira profissional quando se tratar de
pessoal celetista;

11 — declaragao de ndo-acumulagéao ilegal de cargo, fungéo, emprego ou percepgao
de proventos, fornecida pelo candidato;

12 — no caso de acumulagao legal de cargos, fungéo, emprego ou percepgao de
proventos informar o cargo, o 6érgao ao qual pertence e a carga horaria;

13 — declaragao de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcao publica, penalidades
disciplinares conforme legislagao aplicavel;

14 — endereco;

15 — declaragao de bens;

lll - Outros documentos
16 — parecer emitido pelo controle inter sobre a legalidade da admissao;
17 — Nota de Conferéncia (Anexo Il desta Resolucao).
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ANEXO 1l

NOTA DE CONFERENCIA ADMISSAO/NOMEAGAO
(Conforme Anexo VIII da Instrugdo Normativa n® TC-07/2008 com redagéo
dada pela Instrugdo Normativa n® TC-08/2010)

Servidor:
Rol de Documentos — Admissao/Nomeacéao (Anexo IV da Instrucao Normativa)
Item Documentos Fls.
I Ato de admissdo/nomeacao
Il Comprovacéao da publicagao do ato de nomeagao conforme legislacio pertinente
1] Endereco do servidor/empregado
IV | Comprovacgao de cargo/emprego criado por lei
\Y Regime juridico
VI | Informagdo concernente aos dados pessoais: nome, sexo, CPF, n° do registro ou
matricula, cargo/fungao, classe, nivel, padrao e referéncia de vencimento, lotagao,
data do efetivo exercicio e n° do PIS/PASEP, se houver
VIl | Laudo de inspecgéo de saude procedida pelo 6rgao médico oficial, salvo quando se
tratar de servidor publico em efetivo exercicio
VIII | Comprovacgao relativa a nacionalidade brasileira
IX | Comprovacgao relativa ao gozo dos direitos politicos
X Comprovacao relativa a quitagdo com as obrigagdes militares, quando for o caso
XI | Comprovagéo relativa a quitacdo com as obrigacdes eleitorais
Xl | Declaragdo de ndo-acumulagéo ilegal de cargo, fungcdo, emprego ou percepgao de
proventos, fornecida pelo candidato
Xl | Informacgéo sobre o cargo, érgao ao qual pertence e carga horaria do servidor, no
caso de acumulacao legal de cargos, funcido, emprego ou percepcao de proventos
XIV | Comprovacéo relativa a idade minima de 18 anos
XV | Comprovacéo relativa a habilitacdo exigida no edital
XVI | Declaragao de ter sofrido ou n&ao, no exercicio de fungéo publica, penalidades
disciplinares, conforme legislac&o aplicavel
XVII | Fotocopia do registro do contrato na carteira profissional quando se tratar de
pessoal celetista
XVIII' | Prova de cumprimento dos demais requisitos exigidos no edital de concurso
publico
XIX | Termo de posse
XX | Declaracao de bens
XXI | Parecer emitido pelo Controle Interno sobre a legalidade da admissao
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